BURMISTRZ MIASTA KOWARY - GMINNY KOMISARZ SPISOWY
oglasza nabor
KANDYDATOW NA RACHMISTRZOW SPISOWYCH

KANDYDAT NA RACHMISTRZA SPISOWEGO WINIEN SPELNIAC NASTEPUJACE

WARUNKI:

mie¢ ukonczony 18 rok zycia,

wyksztalcenie co najmniej Srednie (preferowane rolnicze, geodezyjne lub ekonomiczne),

by¢ osoba godna zaufania,

posiada¢ znajomos$¢ zagadnien z zakresu rolnictwa w podstawowym zakresie,

wykazywa¢ biegla znajomo$¢ jezyka polskiego, w tym réwniez fachowych okreslen

z zakresu rolnictwa,

zamieszkiwac, pracowac lub pobiera¢ nauke na terenie Gminy Kowary,

posiada¢ sprawno$¢ fizyczna ze wzgledu specyfike pracy,

posiada¢ umiejgtnosci interpersonalne, takie jak: asertywno$¢, tatwe nawiazywanie

kontaktow, sprawne i skuteczne komunikowanie si¢, wzbudzanie zaufania, radzenie sobie w

sytuacjach konfliktowych,

» posiada¢ umiejetnos¢ obslugi komputera (preferowane: obeznanie z funkcjonowaniem
systemu GPS oraz praktyczne wykorzystanie map cyfrowych).
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HARMONOGRAM ZADAN — dyspozycyjnosé¢ rachmistrzow

20 czerwca — 31 lipca 2010r. - szkolenie rachmistrzow zakonczone egzaminem.

Czas trwania szkolenia: 4 dni ( 24 godziny szkoleniowe).

9 — 23 sierpnia 2010r. — obchod przedspisowy,

6-7 wrzesnia 2010r. — szkolenie uzupehiajace oraz odprawa przedspisowa dla rachmistrzow,
8 wrzesnia -31 pazdziernika — spis rolny.

TRYB POWOLYWANIA RACHMISTRZOW SPISOWYCH

1) Wylonieni w wyniku naboru kandydaci na rachmistrzéw zobligowani sa do wzigcia udziatu
w szkoleniu z zakresu metodologii i organizacji spisu oraz w warsztatach nt. postugiwania
si¢ terminalami hand-held oraz zainstalowanymi na nich aplikacjami.

2) Kandydat, ktéry nie wzial udzialu w catosci szkolenia, nie bgdzie mogt przystapi¢ do
egzaminu konczacego szkolenie

3) Rachmistrze spisowi beda powotani przez Dyrektora Urzedu Statystycznego we Wroctawiu
na wniosek Gminnego Komisarza Spisowego w Kowarach po uzyskaniu pozytywnej oceny
z egzaminu konczacego szkolenie oraz po ztozeniu pisemnego przyrzeczenia o obowiazku
przestrzegania tajemnicy statystyczne;.

4) Praca rachmistrza spisowego wykonywana bedzie na podstawie umowy zlecenia.

5) Rachmistrze spisowi w trakcie szkolenia i na czas prowadzenia prac spisowych zostana
wyposazeni w urzadzenia typu hand—held. Odpowiedzialno$¢ rachmistrzow za powierzony
sprzet ustalona zostata wedtug odrgbnych zasad.

WYMAGANE DOKUMENTY:
1. pisemne zgloszenie swojej kandydatury zawierajace nastepujace dane:
* imi¢ i nazwisko,
» adres zamieszkania, (miejsce pracy lub nauki na terenie Gminy Kowary)
» nr telefonu kontaktowego, adres e-mail,
» data urodzenia,
2. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kserokopi¢ $wiadectwa
ukonczenia szkoty $redniej lub dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej
3. kserokopia dowodu osobistego,



4. o$wiadczenie kandydata stwierdzajace, iz posiada petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych
5. o$wiadczenie kandydata stwierdzajace, iz nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne w tym umyslne przestepstwo skarbowe

Zgloszenie winno by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w moim zgloszeniu
kandydatury na rachmistrza spisowego dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procedury rekrutacji,
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych / Dz. U. z 2002r Nr 101,
poz. 926 z pdzn. zm./

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor kandydatow na rachmistrzow —
PSR 2010 nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Klienta tut. Urzedu Miejskiego ul. 1 Maja la
w godzinach pracy Urzedu tj. od 7.30 do 15.30 w terminie do 14 czerwca 2010r., w dniu
14 czerwca od godz. 8.00 do 12.00

Dokumenty, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie lub bgda niekompletne nie
beda rozpatrywane.

INNE INFORMACIE:

1) Etapy naboru to:
- sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym (bez udziatu kandydatéw),
- rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajacymi wymogi formalne.
2) Otwarcie ofert i1 ich sprawdzenie pod wzglgdem formalnym nastapi w dniu 14 czerwca
2010r.
3) Z osobami spetniajacymi wymogi formalne, a wigc zakwalifikowanymi do drugiego etapu
naboru beda przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne w dniu 15 czerwca
4) O godzinie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostana powiadomieni telefonicznie.
5) Dodatkowe informacje dot. naboru mozna uzyska¢ pod nr tel. 075 64 39 228 u lidera
gminnego — Pani Marioli Sikory

GMINNY KOMISARZ SPISOWY
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